
Le tableau qui reprend les projets d’Enabel dans lesquels un soutien à différents domaines  du développement du secteur privé et/ou de l’innovation se 

trouve ici. Ces projets feront le lien avec  Women Entrepreneurs Challenge en construisant un vivier de femmes qui entreprennent. 

Code Projet Nom Titre/Title Période 

 

Description 

 SEN21001 ActiveEIP Projet d’appui à 
l’opérationnalisation du 
Plan Européen pour les 
Investissments Externes 
(PEIE) au Sénégal 

  Contribuer à la promotion des investissements au Sénégal pour une croissance économique durable et 

inclusive. Favoriser l’accès aux garanties EEIP pour les porteurs de projets d’investissements sénégalais et 

européens, notamment dans le secteur de l’agrobusiness et dans les secteurs connexes. 

BEL1707111 Wehubit (D4D 
Programme) 

Wehubit (D4D 
Programme) 

2018 - 
2023 

Le programme Wehubit vise à soutenir la mise à l’échelle d’innovations sociales numériques mises en 
œuvre par des organisations sans but lucratif et/ou des institutions publiques. 
Dans le cadre d'un premier volet, le programme Wehubit apporte un soutien financier par le biais d'une 
facilité de subvention. 
Dans un 2ème volet, le programme vise à renforcer les partenariats et la capitalisation. A cet effet, 
Wehubit se positionne comme un hub, au service de ses projets partenaires à travers la création d'un 
réseau de partage des connaissances. 

BEN170321T Digiboost Soutien au secteur du 
numérique à travers 
des appuis aux 
incubateurs et espaces 
co-working 

2019-
2022 

Organiser et accompagner des laboratoires et projets d’expérience de solutions innovantes sur le territoire 
de Bénin, et ainsi aider les TPE/PME autant que des startups à tester leurs prototypes et services avant de 
se lancer dans le marché. 

BEN19004 DEFIA Renforcer de manière 
inclusive et durable les 
CVA ciblées et leur 
positionnement sur le 
marché, en œuvrant à 
la professionnalisation 
des agri-entrepreneurs 
y impliqués. 

2019-
2023 

Le projet a pour ambition d'améliorer et de sécuriser les revenus agricoles des acteurs (producteurs, 
transformateurs, commerçants, exportateurs) des chaînes de valeurs de la filière ananas. 

BKF1803211 Entrepreneuri
at CE 

Appui au 
développement d'un 
entrepreneuriat inclusif 
et durable dans la 
région du centre EST 

2018-
2023 

Le projet vise l’amélioration de la compétitivité des entreprises rurales et urbaines du Centre-Est et la 
création d’emplois décents. 



GIN170091T Integrabel Développement socio-
économique et création 
d’emplois sur l’axe 
Conakry – Labé 

2018-
2022 

 Afin de promouvoir le développement économique inclusif sur l’axe d’intervention de Conakry à Labé: 
• La réalisation des infrastructures socio-économiques par des entreprises locales (approche HIMO et 
travail décent) en phase avec les priorités des plans de développement socio-économique portant sur l’axe 
d’intervention. 
• La création d’emplois au travers des parcours d’intégration (formations de développement humain, 
chantiers écoles d’apprentissages (en mode dual), formations professionnelles et entrepreneuriales 
adaptées,…) 
• La stimulation de l’accès des jeunes à un coaching entrepreneurial et aux produits financiers appropriés 
dans le cadre de l’intégration socio-économique post parcours et la création de petites entreprises. 
• La conscientisation des populations cibles des régions de départs/d'intervention par rapport aux risques 
de la migration irrégulière . 
• La création d’emploi court terme par les chantiers et le développement socio-économique à moyen 
terme au travers du parcours d’intégration proposé à chacun des bénéficiaires. Ce parcours d’intégration 
permet à chacun de suivre des formations (développement humain, professionnelle et entrepreneuriale) 
durant 9 mois avec la recherche d’une intégration socio-économique post parcours. 

GIN1701411 DEA-CKM Développement de 
l’Entrepreneuriat 
Agricole sur l’axe 
Conakry-Kindia-Mamou 
(DEA-CKM) 

2018-
2022 

  

Cette intervention met l’entrepreneur et les entreprises agricoles (MPME) actifs sur les trois filières ciblées 
(ananas, pomme de terre et mangue) au centre des actions. Toute l’attention sera portée sur leur 
professionnalisation et sur les opportunités qu’offrent un lien plus direct avec le marché comme source de 
développement de leurs activités et de génération d’emplois. Un focus important sera mis sur le 
renforcement de leurs capacités technico-économiques et financières ainsi que sur l’amélioration de 
l’environnement des affaires. 

GIN18002 DEU-CKM Développement de 
l’Entrepreneuriat 
Urbain sur l’axe 
Conakry-Kindia-Mamou 
(DEA-CKM) - 

2019-
2023 

Le projet Entrepreneuriat Urbain vise spécifiquement à «Améliorer les performances économiques, 

techniques et sociales des entreprises inclusives dans les centres urbains de Conakry, Kindia et Mamou ». 

Elle donne la priorité à l’appui aux micros, petites et moyennes entreprises (MPME) existantes dans ces 

trois villes avec un accent particulier sur des entreprises inclusives dans divers secteurs porteurs. 

GIN18003 DEF-CKM Développement de 
l’Entrepreneuriat 
Féminin sur l’axe 
Conakry-Kindia-Mamou 
(DEF-CKM) 

2019-
2023 

 Le focus est mis sur les activités et (nouvelles) opportunités économiques spécifiques pour les femmes, sur 
la 
prise en compte de leurs besoins particuliers ainsi que sur l’atténuation des freins et obstacles spécifiques 
auxquels elles sont confrontées quotidiennement en milieu rural et urbain. De façon globale elle met les 
femmes entrepreneuses au centre de l’action et vise leur accompagnement 
dans la durée afin qu’elles puissent être suffisamment qualifiées pour: 
- Rentabiliser/valoriser davantage leurs activités existantes (ou nouvelles) ; 
- Passer le cap de la création d’une entreprise viable au sein d’un environnement plus propice ; 
- Avoir accès à un emploi décent et de qualité. 
De plus, afin de générer des avancées durables relatives à la qualité de vie des femmes et leurs ménages, 



cette intervention entend adresser les causes profondes liées aux pesanteurs socio culturelles et aux 
attitudes, aux relations de pouvoir, aux institutions sociales et aux dispositions légales. 

GIN20001 EMECRE Projet d’appui à 
l’émergence de 
l’économie créative en 
Guinée 

2020-
2023 

 Renforcer l’entrepreneuriat et créer des emplois dans l’économie créative. Plus spécifiquement, il s’agira 
de renforcer les capacités des acteurs de la mode, du design et de l’audiovisuel dans les zones urbaines et 
péri-urbaines de Conakry, Kindia et Mamou à créer des entreprises et de l’emploi dans ces filières 
identifiées comme prometteuses en Guinée. 

MAR20003 LinkUp  LinkUp Africa 2021-
2025 

Cooperation triangulaire: support to AMCI for upgrade of structure + activities; Support to African students 
in Morocco to create own business (project to be signed)  

MOR1605301 MBI Maghrib Belgium 
Impulse : Appui à la 
mise en œuvre de la 
stratégie nationale en 
faveur des Marocains 
résidant en Belgique 

2018-
2022 

R1: Une mobilisation et un accompagnement individualisé des porteurs de projet MRE en Belgique et au 
Maroc pour la création et la commercialisation de leurs entreprises au Maroc sont effectués R 2 : Un 
environnement économique sensibilisant les MRE aux opportunités d’entreprendre dans leur pays 
d’origine et facilitant leurs démarches est mis en place en Belgique.   

NER1606911 PRADEL Programme d´Appui au 
Développement de à 
l´Elevage 

201-
2022 

Rendre les systèmes d´élevage plus résilients, performants et durables, dans lesquels des emplois, surtout 
des jeunes et des femmes sont créés ou renforcés ; qui contribuent à la sécurité alimentaire et la résilience 
des populations vulnérables. 

NER170721T DURAZINDER Programme de création 
d’emplois et 
d'opportunités 
économiques à travers 
une gestion durable de 
l'environnement dans 
les zones de départ et 
de transit au Niger 

2018-
2021 

L' action propose de promouvoir des zones de développement en faveur d’une économie durable et 
adaptée au changement climatique, ouvrant de nouvelles perspectives pour les populations. Elle vise à 
l’inclusion des jeunes et des femmes et à l’emploi par l’implication dans la gouvernance locale, la mise en 
œuvre d’investissements sous forme de chantiers-écoles, l’éducation financière et l’accès au crédit 
productif. 

PZA170391T SAWA 1 Supporting self 
employment of youth 
women and green 
business opportunity 

2019-
2022 

Extend/replicate the Business Incubators project (PZA120281T) in Gaza 

PZA21003 SAWA 2 Enhanced Resilience of 
micro businesses and 
create sustainable 
livelihood opportunities 
in the Gaza Strip 

2022-
2025 

 Extend/replicate SAWA 1 



RWA19006 PRISM Inclusive and 
sustainable value chain 
development in the pig 
and poultry sector 

2019-
2024 

  

Inclusive and sustainable value chain development in the pig and poultry sector 

SEN18004 Agropole Appui à l’émergence 
d’une infrastructure 
agroindustrielle 
moderne, compétitive 
et durable dans le Sine-
Saloum 

2019-
2024 

Appui à l’émergence d’une infrastructure agroindustrielle moderne, compétitive et durable dans le Sine-
Saloum et au renforcement du capital financier, technique, humain et social des entreprises 

SEN20001 PEMSEN Projet pilote pour la 
mobilité des 
entrepreneur.e.s 

2021-
2023 

This project aims to facilitate and support the mobility of entrepreneurs and their employees, including 
aspiring innovative Senegalese entrepreneurs, in order to increase their economic opportunities. It aims at 
offering young entrepreneurs and employees with promising ideas an effective access to mentoring / 
apprenticeship / skills development services both in Belgium and in Senegal. 

UGA19003 SSU / SG+ Skills, Attitude, 
Governance and Anti-
corruption 

2020-
2023 

Making Uganda's policy and regulatory framework conducive to more private sector involvements in the 
building of a green and jobgenerating economy.  

COD20001 KINEMPLOI Programme d’appui au 
Développement de 
l’employabilité et de 
l’entrepreneuriat à 
Kinshasa 

2020-
2024 

Le développement économique local en milieu urbain est mis en œuvre sur plusieurs communes 
périphériques de Kinshasa. L’objectif est l’appui au développement de l’emploi des jeunes à Kinshasa via 
l’entrepreneuriat, l’auto-emploi et l’emploi salarié à travers les secteurs porteur de l’économie locale. 

CIV  En 
formulation  

Cacao durable 2022-
2027 

Sustainable business of coopératives, paiements pour services environnementaux, entrepreneuriat des 
femmes dans les chaines de valeur du cacao  

 


