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Nom de l'intervention

Alimentation et gestion de I'eau pour contribuer a la sécurité
alimentaire dans la Province de Gaza - Mozambique

Code de l'intervention

MOZ 11 024 11

Localisation

Mozambique — Province de Gaza

Budget

9.000.000 EUROS

Institution partenaire

Ministére des travaux publics, de I'’habitation et des
ressources hydriques

Date de démarrage de
l'intervention/Ouverture du comité
de pilotage

Arrivée ATi le 9 octobre 2013

Premier Comité de pilotage le 4 décembre 2013

Date de fin de la convention
spécifique

18 juin 2019

Groupes cibles

Populations rurales

1 La sécurité alimentaire et la nutrition des ménages

Impact . . .
vulnérables dans la Province de Gaza sont améliorées
L'acces et le contrdle de I'approvisionnement en eau et de

Outcome I'assainissement dans la province de Gaza sont
durablement augmentés
Les installations d’approvisionnement en eau potable, en
assainissement et en eau productive sont construites et
opérationnelles de maniére durable
La province et les districts disposent de données fiables
pour I'élaboration du plan économique et social pour le
développement du district
Les capacités de gestion et de planification en
approvisionnement d’eau et assainissement des

Outputs administrations au niveau de la province et des districts sont

renforcées

Les administrations au niveau national, provincial, districtal
et local connaissent les bonnes pratiques en terme de
stratégie et de construction de nouvelles infrastructures
durable dans le secteur de I'eau et 'assainissement

Les usagers et fournisseurs de services gérent et utilisent
les infrastructures d’eau et d'assainissement d'une maniére
durable, efficace et équitable

Budget total de l'intervention

9.000.000 EUROS

! L'impact équivaut a I'objectif général, I'outcome & I'objectif spécifique et I'output au résultat
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Ce rapport Baseline et les changements qu’il vient apporter au cadre logique du projet
sont issus des lecons tirées des deux premiéres années d'implémentation du projet ainsi
que des importantes difficultés rencontrées par I'équipe.

e Principaux changements intervenus ? Eléments ayant influencé ces
changements ?

La nécessité d’adapter le DTF a la réalité du terrain est apparue de maniéere trés claire
durant la formation More Results organisée par la Représentation au mois de juin 2015,
qui a permis a I'équipe projet de :

- Réfléchir a la logique du projet et a la théorie du changement ;

- Réfléchir aux difficultés rencontrées durant ces deux années d’'implémentation en
essayant d’y apporter des solutions.

Durant cette réflexion commune, il est donc apparu que :

- Le DTF présentait certaines incohérences au niveau des résultats énoncés qu'il
fallait donc clarifier (ex. outcome et outputs 1 et 2 avaient la méme formulation alors
qgu’ils impliquaient deux niveaux de responsabilité et de contrble différents de la part
de I'équipe du projet) ;

- Les difficultés vécues sur le terrain représentaient des risques élevés pour la
réussite du projet tel qu’il était écrit dans le DTF, il était donc nécessaire d’en tenir
compte dans la reformulation de certains résultats du projet ;

- Rien n’était prévu au niveau du suivi et du contréle des travaux d’infrastructures a
construire, il était donc nécessaire de prévoir une ligne budgétaire a cette fin ;

- La matrice de monitoring et les indicateurs initialement proposés devaient étre
revus : les données de base sur lesquelles ils se fondaient pour la comparaison
n’étaient pas toujours disponibles ou vérifiables, les capacités locales en M&E étant
limitées.
¢ Implication des bénéficiaires directs et/ou indirects dans le processus baseline

Lors de la réunion du 16 juillet 2015, le Comité de pilotage a approuvé la nécessité de
repenser la logique du projet, d’en redéfinir les résultats et indicateurs et a acté la
proposition de I'équipe du projet d’'organiser un workshop a cet effet.

Le 23 et 24 juillet 2015, les partenaires nationaux (DNA), provinciaux (DPOPH-RH) et
des districts (SDPI) ont été conviés a 2 journées de workshop pour discuter et réfléchir
sur la logique, théorie du changement et Baseline du projet.

Le présent rapport Baseline a été soumis a la représentation CTB Mozambique le
07/12/2015, approuvé le 08/12/2015 et soumis a un Comité de Pilotage exceptionnel
pour approbation en janvier 2016.

e Toute remarque relative au processus baseline (p. ex., désaccords entre parties
prenantes, a propos de la restitution, de I'appropriation, etc.)

Durant le workshop, les partenaires ont contribué aux débats de fond sur la logique du
projet, les risques et indicateurs de résultats. Cependant, les bénéficiaires directs, les
districts, se sont révélés moins intéressés par le processus de création de cette Baseline
que par les problématiques concrétes liées a la construction d’infrastructures.

Ainsi, la théorie du changement et le processus de création de la Baseline ont souvent
été mis entre parenthéses pour laisser place a de longues discussions sur les critéres
d’éligibilité et de sélection (notamment en termes de durabilité des infrastructures et de
définition d’eau potable) des lieux d’intervention.
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GO

SO

R1

R2

R3

R4

3. Cadre de monitoring final

3.1 Logique d’intervention

Comparaison des cadres logiques

Ancien Nouveau
IMPACT
La sécurité alimentaire et la nutrition des ménages vulnérables a — Lasécuritéalimentaire et la nutrition des ménages vulnérables dans
dans la Province de Gaza estaméliorée = laProvince de Gazasontaméliorées
OUTCOME
L'accés et le controle de l'approvisionnement en eau et L'accés etle contréle de I'approvisionnement en eau etde
I'assainissement dans la province de Gaza est durablement — l'assainissement dans la province de Gaza sont durablement
augmentée augmenteés
OUTPUT
L'acces a I'eau potable et des installations sanitaires estaugmenté Lesinstallations d’approvisionnement en eau potable, en
de fagon durable assainissement et en eau productive sont construites et
e . . . . : 3 opérationnelles de maniéredurable
L'accés aux installations complémentaires d'eau productive est
amélioré de fagon durable La province et les districts disposent de données fiables pour
I’élaboration du plan économigue et social pour le développement
du district
Les capacités de gestion et de planification en approvisionnement
- - v z d’eau et assainissement des administrations au niveaude la
Lesservices de la province, du district et au niveau local 2 i %
SR 3 2 < province etdes districts sont renforcées
assument leur responsabilités en matiére de planification et
: i e
c{e ge_stl_on del'approvisionnementen eau etde Les administrations au niveau national, provincial, districtal et local
I'assainissement connaissent les bonnes pratiques en terme de stratégie et de
construction de nouvelles infrastructures durabledans le secteur
del’eau etl’assainissement
Lesusagers de I'eau et fournisseurs de services gérent les Lesusagers et fournisseurs de services gérent et utilisent les
infrastructures d’eau et d'assainissement d'une maniére efficace et === infrastructures d’eau et d'assainissement d'une maniére durable,

durable efficace et équitable
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L'objectif général et spécifique ne changent
pas, mais la logique de lintervention a dd
étre adaptée a la réalité du terrain :

La part financiere affectée a la
réhabilitation d’infrastructures a été
réduite ('eau produite par ces
systemes étant souvent salée) ;

La part financiére affectée aux
nouveaux systemes (nouveaux
utilisateurs d'eau potable) a été
augmentée ;

Afin de répondre au défi du
développement durable, le projet se
focalise sur des infrastructures de
plus grande envergure, localisées
principalement dans 2 districts
(activité eau potable) ;

Afin de pallier au manque de
données et a leur fiabilité, le projet a
décidé d’appuyer nos partenaires
(DNA, DPOPH-RH, SDPI) dans le
processus de collecte de données
pour alimenter la Base de Données
des partenaires (SINAS) ;

Une importance particuliere est
donnée a la capitalisation et
communication des bonnes
pratiques afin de doter nos
partenaires d’outils performants pour
répondre aux défis de la situation de
la province de Gaza et du pays.



3.2 La matrice de monitoring

Niveau de I'impact

Valeur Valeur Valeur Valeur Valeur Fréquence

. . . . . ale s Responsable
cible cible cible cible cible Unité de Source de dela
, , , , , i g . , $ COMMENTAIRE
Annéel Année2 Année3 Annéed Annéeb5 civle mesure  vérification récolte de de b gl & .

(2014)  (2015)  (2016)  (2017)  (2018) ' ° donnges  dedonnées
IMPACT: La sécurité alimentaire et la nutrition des ménages vulnérables dans la Province de Gaza sont améliorées

N/A

Le monitoring d’impact ne sera pas possible durant la durée du projet (octobre 2013 — octobre 2018).
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Niveau de I’'Outcome

Valeur Valeur Valeur Valeur Valeur
. i i i i i _ Fré R |
Résultats 1 Valeur de VaTIeur Clb|f.‘ Clb|f’.‘ Clb|,e Clb|f’.‘ Clb|f’.‘ Va!Ieur Unité de  Source de reque,nce espor]sab e
. cible Année Année Année Année Année cible pe de larécolte de la récolte 0 A
Indicateurs base . ) mesure  vérification ) )
finale 1 2 3 4 5 finale de données de données
(2014) (2015) (2016) (2017) (2018)

% de la
population
rurale impactée Equipe
par le projet par 0 20,60 n/a 1,0 2,2 18,29 20,60 20,60 % SDPI, INE Annuelle C:o'zt
rapport ala proj
population des
districts ciblés*
Quantité d’eau
potable Litre/ SDPI, Equine
utilisée/jour/per | Inconnue | 20l/j/hab n/a n/a 20 20 20 20 jour/ Comité de | Trimestrielle q P

s . . projet, SDPI
sonne ciblée par habitant Gestion
le projet*®
% de

1009 i
communautés % de Rapport Avant/Aprés 00/0. des familles
. Inconn | Inconn | Inconn | Inconn | Inconn PEC N libres de
libres de Inconnue 100% n/a commu R chaque PEC | PEC Systeme L
.5 . . ue ue ue ue ue , Systeme, \ fécalisme dans la
fécalisme a ciel nautés systeme \
) DNA communaute

ouvert
Nombre de
projets/actions .
ou l'aspect 0 21 n/a 3 9 15 21 21 Nb‘de Rapport Annuelle Equ!pe

e projets projet projet
genre a été pris
en compte®
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Evaluation des Evaluation avec

aspects WASH Cotation DNA des criteres

dans le PESOD Inconnue 7/10 n/a n/a 4/10 5/10 7/10 7/10 de0Oa PESOD Annuelle DPOPH-RH | internes 2 la DNA,

par la DNA et 10 DPOPHRH

DPOPH-RH *

Le contréle de

['approvisionne

;neent et Cotation | - Fichier de Equipe du | Calculé 2 la fin du

\ - n/a 5/5 n/a n/a n/a n/a 5/5 5/5 sur5 (5 suivi des 1 fois q p' .

I'assainissement R o projet projet
critéres) | indicateurs

sont

durablement

augmentés *

* détails voir sur fichier Excel en annexe.
Les indicateurs d’Outcome ont d( étre revus et adaptés pour tenir compte de la réalité constatée par I'’équipe du projet, a savoir :
- Des données contradictoires sur les populations des zones concernées (variation de 50 a 100%) ;
- De nombreux points d’eau mal géo localisés ;
- Des informations sur les points d’eau incomplétes et erronées ;
- Des points d’eau déclarée potable quand I'eau est salée (confirmation par des analyses).
Pour ces raisons, le projet s’est concentré sur ce qu’il pouvait s’engager a mesurer :

- Les données de populations transmises par les SDPI seront controlées par les actions du PEC (Programme d’Education
Communautaire) par des échantillonnages via Google Earth

- Pour la quantité d’eau potable, la valeur Baseline = norme PRONASAR. Le projet vérifiera la consommation réelle sur la base des
compteurs.
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Niveau de I'output

Valeur Valeur Valeur Valeur Valeur praeneae
. i i ibl i i o R |
Résultats A valeur VaTIeur Clbl,e Clbl,e Clb’e Clb|,e Clb|,e Va!Ieur Unité de Source de de la espor]sab e
. cible Année Année Année Année Année cible e , CSAENEIeli-I  COMMENTAIRES
Indicateurs de base finale 1 5 3 4 5 finale mesure vérification récolte de de données
(2014) (2015) (2016) (2017) (2018) données
Niveau des services fournis dans les localités bénéficiaires (eau potable) *
servicetres | g 13933 | n/a | nfa | O | 8558 | 13933 | 13933
amélioré
Service amélioré | 1030 | 31229 | n/a nfa | 2566 | 31229 | 31229 | 31229 | popylation | SDPI, PEC Annuelle | SDPI PEC \églr:sdlzf:clr?;:
. énéficiaire systéme systeme ..
Service de base | 13752 0 n/a nfa | 13752 | 0 0 0 bénéficiai ‘ : excel joint
o limita
servicelimité/ | 524, 0 nfa | n/a | 28844 | 5375 0 0
Aucun service
Nombre de familles Nb de Rapport Données FAO.
enéficiai Inconnue | n/a ) u nnuelle e familles
bénéficiaires 280 / 280 280 280 280 280 famille M&E d A I FAO Nb de famill
(agriculture) * FAO constant.

f .. , H 'f:
SE;UHC: cljl‘el’IgUGE/ Augme | Augme | Augme | Augme Rapport au Or:Jeenctt;tion
irodzcteurs 84,15 Inconnue n/a ntatio | ntatio | ntatio | ntatio | Inconnue Hectare M&E du Annuelle FAO degla surface

FA
(Données FAQ)* n n n n © irriguée
Nombre de
oo o [ o [0 || n | w | e R | fape | 2kt
districts ciblés*
Nombre de
t0|,Iettes avec eau 0 12 0 6 12 12 12 12 Nb de Eqw'pe Trimestrielle Eqw.pe 2 t0|I.ettgs par
présentes dans les toilettes projet projet district

districts ciblés*

* détails voir sur fichier Excel en annexe.
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Valeur Valeur Valeur Valeur Valeur
Résultats Valeur Valeur cible cible cible cible cible  Valeur Unité de Source de Fréquence Responsable
. de cible Année Année Année Année Année cible e de larécolte delarécolte Fleo]\[\%(=\ graVli=
Indicateurs ) . mesure vérification X X
base finale 1 2 3 4 5 finale de données de données
(2014) (2015) (2016) (2017) (2018)
Nombre de districts
dont tous les points Nb de Akvo,
d'eau ont &té 0 6 n/a 0 6 0 0 6 districts Eqw'pe Annuelle SDPI
. - projet
inventories
Akvo et . Equipe
%d' Pl
:c:aenrtriTIL;:\{\a o n/a 0% n/a n/a 0% 0% 0% 0% % visites de foi:SIzlrJ;Sn projet,
& terrain P DPOPHRH
N
fot;r:eégse;onnes SDPI, 6 Opérateurs
Nb de SDPI DPOPHRH SDPI +1
Arati n/a n/a , )
operatlonnelles (+ 0 6+1 6+1 6+1 6+1 6+1 techniciens | DPOPHRH Annuelle équipe Administrateur
niveau de rojet DPOPH-RH
responsabilité)* proj
t':l: r:i:il’fgrrlii\ts Z:EC 0 6 n/a n/a 0 6 6 6 Nb de v'io;li(:e?s?:lte Trimestrielle SDPI,
. , & districts . DPOPHRH
points d'eau* terrain

* détails voir sur fichier Excel en annexe.

Ce résultat a été créé pour pallier au manque de données pourtant essentielles pour la planification et le suivi d’infrastructures.

- Des données contradictoires sur les populations des zones concernées (variation de 50 a 100%) ;

- De nombreux points d’eau mal géo localisés ;

- Des informations sur les points d’eau incompletes et erronées ;

- Des points d’eau déclarée potable quand I'eau est salée (confirmation par des analyses).

Un assistant junior a été recruté dans le but de le mettre en ceuvre. L'objectif est donc de réaliser ce résultat durant 'année de contrat de I'AJ
(octobre 2014-2016). Cela devra permettre a I'équipe projet et aux partenaires de disposer de données fiables.
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Valeur  Valeur Valeur Valeur Valeur
. Valeur cible cible cible cible cible Valeur s Fréquence Responsable
Res.ultats /- VelE cible Année Année Année Année Année cible Unité de S(,)u_r.ce d.e de larécolte delarécolte FLeol\[\[3\ RPN
Indicateurs de base ) . mesure vérification , .
finale 1 2 3 4 5 finale de données de données
(2014) (2015) (2016) (2017) (2018)
Nombre de
techniciens
. . Nb de SDPI, Equipe
malnt(?nus_a leur 0 7 n/a n/a n/a n/a 7 7 techniciens DPOPHRH Annuelle orojet
poste a la fin de
I'intervention*
Test de .
compétences du Cotation de Evaluation Equipe Moyenne des
ra 3/10 8/10 n/a 3/10 5/10 6/10 8/10 8/10 . par équipe 6 mois . .
personnel ciblé par 0alo . projet résultats
- projet
le projet
Qualité de gestion
des ressources Cotation de Rapport Moyenne Equipe Moyenne des
) N n/a 10/10 n/a 6/10 10/10 10/10 10/10 10/10 A financier . .
financieres belges 0al0 annuelle projet résultats
- des SDPI
par les districts™®
Qualité des
rapports techniques Cotation de Rapport Equipe Moyenne des
. n/a 10/10 0/10 5/10 7/10 10/10 10/10 | 10/10 . technique | Trimestrielle . .
fournis par les 0alo des SDP| projet résultats
SDPI*
Nombre de
formations dédiées . .
au personnel des 0 20 4 4 4 4 4 20 Nb d‘e Eqw'pe Annuelle Eqw'pe
. . formations projet projet
administrations
partenaires®

* détails voir sur fichier Excel en annexe.

Pour I'indicateur « qualité de gestion des ressources financiéres », la valeur Baseline fait référence a la situation évaluée a 'arrivée du nouveau
comptable du projet (9 mars 2015)

Pour l'indicateur « formations dédiées au personnel des administrations partenaires », la valeur cible est de 1 formation par trimestre, soit 4 par

ans.

11

CTB, Agence belge de développement

Rapport baseline



Valeur Valeur Valeur Valeur Valeur Fréqguenc  Responsabl
) Valeur . . . . . Valeur .
Résultats cible cible cible cible cible cible cible Unité de Source de edela edela A TTIE e
Indicateurs final Annéel Année2 Année3 Annéed Année5 finale mesure vérification récolte de récolte de
(2014) (2015) (2016) (2017) (2018) données  données

Nombre de boites
@ ?lftlls techniques 0 4 n/a 0 0 2 4 4 Nb de boites Equ!pe Annuelle Equ!pe
créées et projet projet
diffusées™®
Nombre de
surl)port.s iy 0 4 n/a 0 0 2 4 4 Nb de Equ!pe Annuelle Equ!pe
thématiques créés supports projet projet
et diffusés*
Nombre de . .
workshops 0 6 0 1 2 4 6 6 Nb de Eqm'pe Annuelle Eqw'pe

. workshop projet projet
organisés
Nombre de
conferences 0 5 1 2 3 4 5 5 Nb de Equipe 1\ huelle | EQUiPe
organisées/ conférences projet projet
participées*

* détails voir sur fichier Excel en annexe.

Boites a outils technigues : plans type d’infrastructures (Autocad), termes de référence,...

Systeme d’eau potable ; Systeme alternatif ; Eau productive ; Sanitaire

Supports thématiques : films institutionnel, flyers, affiches,...

Systéme d’eau potable ; Systéme alternatif ; Eau productive ; Sanitaire

On entend par Workshop : un atelier axé sur un théme au sein du projet auquel participent les partenaires, les bénéficiaires du projet,...

On entend par Conférence : une réunion formelle de personnes extérieures au projet ayant un intérét commun et qui se tient généralement sur

plusieurs jours.
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Valeur Valeur Valeur Valeur Valeur

. . . . . Fréquence
. Valeur cible cible cible cible cible  Valeur o Responsable
Résul , , X , , . I ,
es.u tats / vEleurde cible Année Année Année Année Année cible S EE Sc/;u.r'ce d‘e d? @ de la récolte COMMENTAIRES
Indicateurs base . . mesure  vérification récolte de i
finale 1 2 3 4 5 finale données de données
(2014) (2015) (2016) (2017) (2018)
% de comités de
. Rapports
gestion des PEC Systeme
opérationnels liés 0 100 n/a n/a 100 100 100 100 % " 6 mois y
. Comités de + SDPI
aux infrastructures )
. Gestion
du projet*
% de femmes Rapports
présentes dans les des . PEC Systéme
| n/a n/a 0
Comités de nconnue >0 >0 >0 >0 >0 % Comités de 6 mois + SDPI
gestion* Gestion
% de bornes
fontaines en
zz'r'i's""”eme”t 0 100 | n/a n/a 100 | 100 | 100 | 100 % SDPI 6 mois SDPI
infrastructures en
service®

% de bénéficiaires
approvisionnés par
les services publics n/a 0 n/a n/a 0 0 0 0 % SDPI 6 mois SDPI
/communautaires
(production) *

% de bénéficiaires
approvisionnés par
le secteur privé
(production)*

n/a 100 n/a n/a 100 100 100 100 % SDPI 6 mois SDPI
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3.3 Plan de gestion des risques

Le plan de gestion des risques se trouve en annexe

3.4 Planification opérationnelle

Le plan de gestion opérationnel se trouve en annexe

3.5 Meécanismes de suivi

e L’équipe du projet garantit que le calendrier de mesure des indicateurs sera respecté

e Les SDPI rendent compte au gouvernement local de toutes les actions qui interviennent dans leur district. lls jouent donc un rdle
primordial dans le suivi et évaluation. Tous les districts ont regu le renfort d’'un technicien et d’'un véhicule financés dans le cadre du
projet Belge. La proximité du SDPI des zones d’action du projet en fait 'un des principaux acteurs de contréle.

e La DNA, évaluera les résultats concernant I'assainissement rural (actions intégrées au PEC)
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4. Annexes

Plan de travail Baseline

Juin 2015 Formation CTB : 3 jours de formation More Results sur le Suivi & Evaluation et sur la Théorie du changement

Juillet 2015 Comité de pilotage : présentation de I'impact de la théorie du changement sur le projet (nécessité d’'une réflexion commune
pour redéfinir les résultats)

Juillet 2015 Workshop M&E : discussion sur la nécessité de modification du cadre logique du projet et réflexion autour des indicateurs

Octobre-Novembre
2015

Préparation du rapport Baseline avec la matrice de contrble/suivi

Novembre 2015

Approbation du rapport Baseline par la représentation CTB Mozambique

Décembre 2015

Workshop interne projet (équipe projet + DAS Gaza) : présentation et discussion du rapport Baseline

Janvier 2016

Validation du rapport Baseline par un Comité de pilotage exceptionnel
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Liste des acteurs impliqués dans le processus baseline

Organisation/fonction

Nom

Chef de la DNA - DAS Maputo

Julieta Felicidade Paulo

Directeur Provincial (Province de Gaza)

Vicent Luis.J

Chef du DPOPH-RH — DAS Xai Xai

Armando Xadreque Vilanculos

SETSAN

Directeur du SDPI Chicualacuala

Felisberto Saloméo Balate

Directeur du SDPI Chigubo

Nunes Laurentino Nitalelene

Directeur du SDPI Guija

Bartolomeu Manuel Cuinioca

Directeur du SDPI| Mabalane

Estevao Davane

Directeur du SDPI Massangena

Claudio Oscaido de Oliveira

Directeur du SDPI Massingir

Agostinho Antonio Malhovo

CTB Représentation Mozambique

Mamunune N. Agy

CTB Représentation Mozambique

Matilde Pinamonti

CTB Equipe projet

Laurent Delucchi

CTB Equipe projet

Helder Cumbi

CTB Equipe projet

Vincent Bailly
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Plan de gestion des risques

Risk description Perqu .Of Celizgt Likelihood P_otentla Total
identification |y [ impact

The required infrastructure is

prohibitively expensive & economically | TFF OPS High High

unsustainable

Inadequate number of skilled and

properly equipped drilling operators . .

distorting the market and reducing the TFF OPS Medium Medium

effectiveness of the tender process

Vulnerable families are difficult to

reach as they are too scattered and too | TFF DEV High High

poor to contribute

New boreholes provide inadequate TEE DEV Medium Medium

water quantities and quality

Very
High Risk

Medium
Risk

Very
High Risk

Medium
Risk

Deal with risk or issue

Action(s)

Resp

Deadlin
e

Develop alternative
approaches to provide water
for scattered population
groups

PMT

2017

more coordinated approach
through the common fund
mechanisms;

PMT

2017

develop alternative
approaches to provide water
for scattered population
groups

PMT

Dec-15

Stimulate that women and
vulnerable participate in
Water and Sanitation
Committees

PMT

Dec-15

Activities expected through
the FBSA programme

PMT

Dec-15

Stipulate in the contracts
that the contractors are in
charge of conducting and
interpretation of the
preliminary surveys. Hence
the contractor should take the
risk of dry boreholes
(stipulated in the contract).
This practice is already
applied in the context of
PRONASAR

PMT

Dec-15
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intervention will support
survey and development of

. . PMT | Oct-18
. e alternatives to be submitted
A pro-poor water price policy is difficult to DNA
to implement, manage and enforce Medium
with the result that new and/or | TFF DEV Medium Medium ; contribution can also be in
. . . : Risk ) . PMT | Oct-18
improved infrastructure will mainly kind or in labour
benefit the better of (cattle owners); Operational Water and
Sanitation Committee is a PMT | Oct-18
precondition before the start
Weak technical and financial provincial Ver capacity building activities
management capacity at and district | TFF FIN High High Y pacity g PMT
level IedNZUS @ planned
DNA in charge as autorising DNA/
officer rather than weaker
o CTB
provincial
Financial respected procedures are TEE FIN Medium Medium M_edium within Pronasar programme,
not respected Risk system of control of
provincial and districts by DNA/ May-14
DNA, to be extended in the CTB
Belgian support programme
The management and
coordination mechanisms of
the bilateral cooperation
. . . . DNA/
Coordination mechanisms of Pronasar, intervention clearly defined in | ~o" | Oct-18
the Belgian contribution and the FBSA | .- oPS Low Low Low Risk line with mechanisms of the
are time consuming and/or NRWSSP and district and
counterproductive provincial development plans
Decisions will be timely DNA/
informed at FBSA Oct-18
e CTB
coordination
o . ) : Reinforcement of staff at both | DNA/
Wea_k mstltutlon.al ‘capacity at Medium TEE OPS Medium Medium M_edlum levels DAS
provincial and district level Risk __ —
Training possibilities PMT
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o ) ) ) Very Preliminary training planned Oct-18
Weak Water and Sanitation Committee | TFF OPS High High iah Risk :
AlUNAE Follow-up of the committees
the programme will align
with the Pronasar
programme which has a | DNA | Oct-18
Weak Water and Sanitation Medium ?c:? g{:ﬂggﬁj p?me;sp are parts
Committees are unable to manage & | TFF OPS Medium Medium Risk
sustain the infrastructure training of WSC PMT | Oct-18
small government Budget DNA/
available for major Oct-18
CTB
breakdowns
] longevity of 5 years assured DNA | Oct-18
No means available to replace the Medium : _
more sophisticated mechanisms (e.g. | TFF OPS Medium | Medium | 2is potential synergy with other
solar panels, ....) = bilateral  intervention  for | DNA | Oct-18
renewable energy
The support to the region results in
more. people settling in the area, TEE OPS Low Low Low Risk employment opportunities Oct-18
diminishing the chances of the actual elsewhere are on the short
population to develop term more rewarding
Cars purchased by BTC are | CTB/ Auduts-
given to partner with an | DNA/ 149
T_he management of the fleet of cars 4x4 . . Very agreement SDPI
given to districts escapes the control of | PMT OPS High High Hiah Risk
the project team LU Followed by CarTrack cars | CTB/
and logbooks DNA/ | Oct-18
SDPI
Ab_lllty of contractors and of control PMT OPS Medium High Improve and simplify the PMT | Oct-18
offices terms of reference
Investigate companies good PMT | Oct-18
The contract specifications are not Very reputations
respected PMT JUR High High SOOI Analyze  deals  with a
procurement expert to avoid | PMT | Oct-18
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Planification opérationnelle

Résultat 1

Les installations d’approvisionnement en eau potable, en ass

ssement et en eau productive sont construites et opérationnelles de maniére durable

La province et les districts disposent de données fiables pour I'élaboration du plan économique et social pour le développement du district

Activité  A01-01 des infrastructures d'eau janv-15  févr-15 mars-15 avr- juin-15 sept-15 oct-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  jui aolt-16  sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act. A01-01-01 Contrdles Planned janv-15  mars-15
Updated  janv-15 janv—lS-
Ss-Act.  A01-01-02 Travail de réhabilitation Planned janv-14  mars-15
Updated févr-15  déc-15
Activité  A01-02 Optimisation d'infrastructures d'eau janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 ao(t-16 sept-16 oct-16 _nov-16  déc-16
Ss-Act.  A01-02-01 Contréles Planned janv-15  déc-16
Updated _janv-15 _aoo-15 S I S S SO S SN
Ss -Act.  A01-02-02 Travail d'optimisation Planned oct-15  déc-15
Updated juil-15  déc-16
Activité  A01-03 Construire et équiper les | d'eau potable janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16 _ juin-16  juil-16 ao(t-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A01-03-01 Etudes hydrologiques Planned janv-15  déc-15
Ss-Act.  A01-03-02 Construction et equipement des nouvelles Planned janv-15  déc-15
installations d'eau potalbe Updated  aodt-15  déc-16
Activité  A01-04 Dé des e pour assurer la distribution d'eau janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 aolt-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A01-04-01 Développer des systémes alternatifs pour assurer la Planned janv-15  déc-16
distribution d'eau Updated  sept-15  déc-16
Activité  A01-05 Construire des i i d" ini de dans les écoles janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 ao(t-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A01-05-01 Construire des installations d'assainissement de Planned janv-14  déc-16
démonstration dans les écoles Updated  janv-15  déc-16
Activité  A01-06 Construire et équiper de nouveaux travaux hydro-agricoles janv-15  févr-15 mars-15  avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 aodt-15 sept-15  oct-15 nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16  avr-16 _mai-16 juin-16  juil-16 aodt-16 sept-16 _ oct-16 nov-16  déc-16
Ss-Act.  A01-06-01 Construire et équiper de nouveaux travaux hydro-  Planned janv-15  mars-16
agricoles Updated  juin-15  déc-16
Activité  A01-07 Contréles des travaux janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 aolt-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 aolt-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A01-07-01 Contréles des travaux Planned janv-15  déc-16
Updated  janv-15  déc-16.
Activité  A01-08 Assistant Technique International janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 ao(t-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A01-08-01 Assistant Technique International Planned janv-15  déc-16
Updated  janv-15  déc-16

Les capacités de gestion et de planification en approvisionnement d’eau et assainissement des administrations au niveau de la province et des districts sont renforcéesdurable dans le secteur de I’eau et I'assainissement

Activité  A02-01 Récolte des données janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 aolt-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A02-01-01 Récolte des données Planned janv-16  déc-16

Updated  janv-16  déc-16
Activité  A02-02 Trai gestion et vérification des données janv-15  févr-15 mars-15  avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 aodt-15 sept-15  oct-15 nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16  avr-16 mai-16 juin-16  juil-16 aoGt-16 sept-16  oct-16  nov-16  déc-16
Ss -Act.  A02-02-01 Traitement, gestion et vérification des données Planned janv-16  déc-16

Updated  janv-16  déc-16

Les administrations au niveau national, provincial, districtal et local connaissent les bonnes pratiques en terme de stratégie et de construction de nouvelles infrastructures durable dans le secteur de I’eau et I’assainissement

Activité  A03-01 le dé des ressources janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 ao(t-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A03-01-01 Le recrutement de personnel technique au niveau  Planned janv-15  déc-16

du district Updated _janv-15 _deéc-10 SN NN (Y ) [ v v v O v vy v
Ss-Act.  A03-01-02 Formation du personnel des districts et provinciaux Planned janv-14  déc-16
Updated  janv-15  déc-16

Activité  A03-02 Faciliter la planification et la gestion de I'information janv-15  févr-15 mars-15  avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 aodt-15 sept-15  oct-15 nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16  avr-16 mai-16  juin-16  juil-16 aoGt-16 sept-16  oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A03-02-01 Elaborer les plans d'alimentation en eau potable et Planned janv-15  déc-16

updatea _janv-15 _ac-1c S I S N I S ) S (S (S S S S SO SO S SN B
Ss-Act.  A03-02-02 Gestion de I'information Planned janv-15  déc-16
Updated  janv-15  déc-16

Activité  A03-03 herch nception et supervision des infrastructures en eau et ini; janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 ao(t-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A03-03-01 Recherche, conception et supervision des Planned janv-15  déc-16
infrastructures en eau et assaini Updated  janv-15  déc-16,

Activité  A03-04 Soutenir le développement organisationnel janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 ao(t-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A03-04-01 Soutenir le développement organisationnel Planned janv-15  déc-16
Updated  janv-15  déc-16.

Activité  A03-05 Expert Dé Institutionnel janv-15  févr-15 mars-15  avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 aodt-15 sept-15  oct-15 nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16  avr-16 mai-16  juin-16  juil-16 aoGt-16 sept-16  oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A03-05-01 Expert Institutional Development RWSS Planned janv-15  déc-16
Updated  janv-15  déc-16

Les usagers et fournisseurs de services gérent et utilisent les infrastructures d’eau et d'assainissement d'une maniére durable, efficace et équitable

Activité  A04-01 Soutenir la et les initiatives de janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16  févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 aolt-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act. A04-01-01  Appui a la coordination et capitalisation Planned  janv-16  déc-16

Updated  janv-16  déc-16
Activité  A04-02 Création de supports de communication janv-15  févr-15 mars-15  avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 aodt-15 sept-15  oct-15 nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16  avr-16 mai-16 juin-16  juil-16 aoGt-16 sept-16  oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act. A04-02-01  Création de supports de communication Planned  janv-16  déc-16

Updated  janv-16  déc-16

Activité  A05-01 Etablir le d'éd i i janv-15  févr-15 mars-15 avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 ao(t-15 sept-15 oct-15  nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16 avr-16  mai-16  juin-16  juil-16 ao(t-16 sept-16 oct-16  nov-16  déc-16
Ss-Act.  A05-01-01 Etablir et renforcer les comités de I'eau et de Planned janv-15  déc-16
s updated _janv-15 _ae-2c SN I S O (S S S SO N S B
Ss-Act. A05-01-02  Développer la capacité technique et commerciale  Planned  janv-15  déc-16
pour lentretien Updated _janv-15 _ deéc-10 NN NN IS ) [ ) v v v O v vy v
Ss-Act. A05-01-03  Promouvoir le changement de comportementdans Planned  janv-15  déc-16
I'eau, |a pratique de la santé et de | ini: 't Updated  janv-15  déc-16.
Activité  A05-02 A social lié aux infrastructures janv-15  févr-15 mars-15  avr-15  mai-15  juin-15  juil-15 aodt-15 sept-15  oct-15 nov-15  déc-15 janv-16 févr-16 mars-16  avr-16 mai-16  juin-16  juil-16 aoGt-16 sept-16  oct-16 nov-16  déc-16
Ss-Act.  A05-02-01 Accompagnement social lié aux infrastructures Planned oct-16  déc-16
Updated oct-16  déc-16
Activité A05-03 Formation pour le janv-15  févr-15 mars-15  avr-15 mai-15  juin-15  juil-15 aoGt-15 sept-15  oct-15 nov-15 déc-15 janv-16 févr-16 mars-16  avr-16 mai-16 juin-16  juil-16 aoGt-16 sept-16  oct-16 nov-16  déc-16
Ss-Act.  A05-03-01 Formation pour le gestionnaire Planned oct-16  déc-16
Updated  oct-16  déc-16 [




Fichier excel du suivi des indicateurs
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PROJECT CODE

PROJECT NAME

YEAR OF REFERENCE

QUARTER OF REFERENCE

Results / Indicators

Base value

Final target

value

Vachieved
Year 1
(2014)

IMPACT: La sécurité alimentaire et la

Vachieved
Year 2
(2015)

Vachieved
Year 3 (2016)

ce de Gaza sont améliorées

Vachieved

Vachieved

Vachieved
final

Unité de mesure

Source of verification

Frequency
of collecting

Officer collecting

COMMENT

N/A

n

n des ménages vulnérables dans la Provi

% de la population rurale impactée par le projet

0 20.44
par rapport a la population des districts ciblés
— S
Q.uanmé d’eau ;fotable utilisée/jour/personne Inconnue | 201/i/hab
ciblée par le projet
% de és libres de fécali aciel
Inconnue | Inconnue
ouvert
bre de projets/actions ou I'aspect genre a o 27
été pris en compte
Evaluation des aspects WASH dans le PESOD par|
la DNA et DPOPH-RH nconnue | 7/10
Le le de I'app en eau et
5/5
del ini est é n/a /

#DIV/0!

OUTPUT 1: Les installations d'approvi

nnement en eau potable, en ass

n/a

sement et en eau prod

districts ciblés

Niveau des services fournis dans les I k (eau ble)
Service trés amélioré: 0 13933 n/a
Service amélioré:| 1030 30718 n/a
Service de base: 13752 0 n/a
Service limité/Aucun service:| 30380 0 n/a
Nombre de familles bénéficiaires (agriculture) 280 Inconnue n/a
Surface irriguée/groupe de producteurs 84,15 Inconnue n/a
Nombre de toilettes ECOSAN présent dans les
- N [ 12 0
districts ciblés
Nombre de toilettes avec eau présent dans les 0 12 0

OUTPUT 2: La province et les district:
Nombre de districts dont tous les points d'eau

n/a 0
n/a 0
n/a 0
n/a 0
280 0
84.15 0.00
0 0
7 0

d'eau

PPN " 0 6
ont été inventoriés
% d'erreur/échantillonnage n/a 0%
Nbd . ot 1l
.b e forr.n.e?s et (+ o 641
niveau de responsabilité)
Nb de district avec un monitoring des points o 6

Nombre de techniciens maintenus a leur poste

OUTPUT 3: Les capacités de gestion et de plani

0

#DIV/0!

#DIV/0!

des administrations partenaires

a la fin de l'intervention 0 ’

Tes!: de compétences du personnel ciblé par le 3/10 8/10
rojet

Qualité de gestl.on .des ressources financiéres n/a 10/10

belges par les districts

Qualité des rapports techniques fournis par les n/a 10/10

SDPI

Nombre de formations dédiées au personnel 0 2

#DIV/0!

OUTPUT 4: Les administrations au niveau national, pro

ial, districtal et local connaissent les bonnes pratiques en terme de stratégie et de construction de

0

0.00 % SDPI, INE Annuelle Equipe projet
Litre/jour/habitant ~ [SDPI, Comité de Gestion Trimestrielle Equipe projet, SDPI
100% des familles libres de
R rt PEC Systéme, | Avant/Apreés ch:
0.00 % de communautés appo ysteme vant/ pres‘c 2que PEC Systeme fécalisme dans la
DNA PEC systeme .
communauté
3 Nb de projets Rapport projet Annuelle Equipe projet
Evaluation avec des
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! Cotation de 0 a 10 PESOD Annuelle DNA, DPOPH-RH critéres internes a la DNA,
DPOPH-RH
n/a #VALUE! #VALUE! Cotation sur 5 (5 Fichier de suivi des 1 fois Equipe du projet | Calculé a la fin du projet

critéres)

indicateurs

es et opérationnelles de ma

© a 0 Voir définition dans le
0 0 0 Population bénéficiaire SDPI, PEC systeme Annuelle SDPI, PEC systeme _— o
fichier excel joint
0 0 0
0 0 0
D ées FAO. Nb d
0 0 0 Nb de famille Rapport M&E du FAQ Annuelle FAO onnees €
familles constant.
0.00 0.00 0.00 Hectare Rapport M&E du FAO Annuelle FAO Objectif: augmentation de
la surface irriguée
0 0 0 Nb de toilettes Equipe projet Trimestrielle Equipe projet 2 toilettes par district
0 0 7 Nb de toilettes Equipe projet Trimestrielle Equipe projet 2 toilettes par district

0 Nb de districts Akvo, Equipe projet Annuelle SDPI
Akvo et visites de N . Equipe projet,
|
#DIV/0! % terrain Plusieurs fois par an DPOPHRH
+ Nb de techniciens SDPI, DPOPHRH Annuelle SDPI, DPOPHRH, équipe| 6 Opérateurs + 1
projet Administrateur
0 Nb de districts Akvo et visites de Trimestrielle SDPI, DPOPHRH

terrain

0 0 0 Nb de techniciens SDPI, DPOPHRH Annuelle Equipe projet
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! Cotation de 04 10 E"a'“ati"::o:_’:t' équipe 6 mois Equipe projet  |Moyenne des résultats
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! Cotationde0a10 | RPPOrt SS:I"CIG' des | Moyenne annuelle Equipe projet  |Moyenne des résultats
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! Cotationde0a10 | R¥PPOTt ‘:;2:““”9 des Trimestrielle Equipe projet  |Moyenne des résultats
0 0 9 Nb de formations Equipe projet Annuelle Equipe projet

res durables dans le secteur de I'eau et I'assainissement




l;l:‘mbre de boite a outils techniques créées et 0 4 1 Nb de boites Equipe projet Annuelle Equipe projet
bre de supports thé créés et . . . .
diffusés 0 4 1 Nb de supports Equipe projet Annuelle Equipe projet
de workshop organisés 0 6 4 Nb de workshop Equipe projet Annuelle Equipe projet
Nombre de conférences organisées/participées 0 5 1 Nb de conférences Equipe projet Annuelle Equipe projet
OUTPUT 5: Les usagers et fournisseurs de services gérent et utilisent les infrastructures d'eau et d'assainissement d'une maniére durable, efficace et équitable
‘.% de comités de gestl?n opérationnels liés aux o 100 #DIV/0! #DIV/0! 4DIV/0! #DIV/0! % Rapports des}Comltes 6 mois PEC Systéme + SDPI
infrastructures du projet de Gestion
% de fi ésentes dans les Comités di ité
© femmes présentes dans fes COMItes A€ | nconnue 50 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/o! #DIV/0! % Rapports des Comités 6 mois PEC Systéme + SDPI
|gestion de Gestion
% de bornes fontaines en fonctionnement sur 0 100 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! % sopl 6 mois SDPI
les infrastructures du projet
Z‘r:’: bénéficiaires gérés par un partenariat n/a 100 #VALUE! #VALUE! HVALUE! HVALUE! % SoPI 6 mois SDPI
(P
% de bénéficiaires gérés par un partenariat n/a 0 #VALUE! #VALUE! #VALUE! #VALUE! % SDPI 6 mois SDPI
public / ire (Production)




OUTCOME: L'acces et le contrdle de I'approvisionnement en eau et de I'assainissement dans la province de Gaza sont durablement augmentés

% de la population rurale impactée par le projet par rapport a la population des districts ciblés
Remarque: Le siége du district est la zone de compétence d'AIAS, le rural du PRONASAR
/'\ Ne pas cumuler les populations différentes activités /1\

. Nombre de | TARGET VALUE Population rurale impactée par notre projet (source SDPI/PEC) | popujation du | "oPUI2tion du P;'::::’;Z" Population rurale impactée par notre projet (source SDPI/PEC) Recapitul
. » Population de la| "oPy siege du district] "o
District Localité ot |femmes dans distrct (source |* & F S district
localité 2014 2015 2016 2017 2018 INE/SDP1) (A) ®) (zone 2014 2015 2016 2017 2018 Achieved 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
dinterventi
Tomanine -7 de Abril (Agri + Eau Pot) 8558 100 3558 8558 Guija 0.00 073 0.00 000 | 000
Chinhacanine (Agri+ EPC + Eau Pot) 12333 200 350 12333 12333 200 0.00 0.00 0.00 000 | 000
Mubanguene (EPC) 545 545 545 545 545 545 Chicualacuala 0.00 0.00 0.00 000 | 000
N Ndonga (Agri) 15 125 15 125 0.00 0.00 0.00 000 | 000
Guija Javanhane (Agri) 150 150 150 150 110716 8800 101916 Chigubo 0.00 191 0.00 0.00 0.00
Massingir 0.00 413 0.00 000 | 000
[Total (%): 0.00 1.00 0.00 000 | 000
insert line here
Pfukwe (Agri + Eau Potable) 1070 75 1070 1070 Target Value 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Ntlavene (Eau Pot) 954 954 954 Guija 0.00 073 125 | 2130 | 2130
C (Eau Pot) 1075 1075 1075 0.00 0.00 048 | 1010 | 2744
c Estagao (Eau Pot] 4375 4375 Chicualacuala 0.00 0.00 192 | 2069 | 2069
Mabalane [ Rio (Eau Pot) 1000 1000 37775 6623 31152 Massangena 0.00 0.00 000 | 5080 | 50.80
Hoyo Hoyo (Agri) 75 75 75 75 Chigubo 0.00 191 6.20 620 | 620
Massingir 0.00 213 413 413 | 413
[Total (): 0.00 .00 205 | 1814 | 2044
Insert line here
Chidulo (Eau Pot) 1454 1454 1454 Genre
Chissapa (Agri + Eau Pot) 1023 150 1023 1023 0[femmes impactées par Ie projet
Mapai Ngala (Eau Pot) 1234 1234 1234 impactés par le projet
chi Buiela (Agri + Eau Pot) 968 125 968 968 28308 a1 20087 0.0[% de femmes
Tchale (Eau Pot) 1225 1225 1225
Ndombe (Agri) 200 200 200 200
Mapuvule (Agri] 100 100 100 100
Insert line here
Mavue sede (Eau Pot) 3355 3355 3355
Mucambene (Eau Pot) 2410 2410 2410
(Eau Pot) 971 971 971
Chizumbane (Eau Pot) 816 816 816 2951 7501 16450
Mapanhe (Eau Pot) 805 805 305
Insert line here
Zinhane (Agri) 150 150 150 150
Nhamazane (EPC) 407 407 407 407 407 407
Chigubo  [Catine (EPC) 116 116 116 116 116 29383 2001 27382 116
Lhecane (Eau Pot) 1025 1025 1025 1025
nsert line here
C (EPC) 1217 233 233 233 233 233
 [canhane (EpQ) 164 164 164 164 164 164
Massingir 100 catine (EPC] 673 673 673 673 673 34355 8476 25879 673
nsert line here
uantité d’eau potable utilisée/jour/personne ciblée par le projet
‘Quantité d'eau utilisée
- ) ) 2016 2017 2018
District Localité Projet P
a1 @ a3 Qs a1 @ a3 ) a1 @ a3 [
[Tomanine - 7 de Abril Optimizagio _[8558
Guija Chinhacanine Novas fontes _[12333
Insert line here.
Pfukwe Optimizagao __[1070
Ntlavene Novas fontes 954
Mabalane Novas fontes _[1075
Estagao Novas fontes 4375
c Rio Novas fontes 1000
nsert line here
Chidulo Optimizagio __[1454
Chissapa Optimizagio__[1023
chi Mapai Ngala Optimizagio _[1234
Buiela Optimizagio__|968
Tchale Optimizaggo __[1225
nsert line here
Mavue Reabilitagio __[3355
Mucambene Reabilitagio 2410
Muzamane Optimizagio__[971
Chi Optimizagio__[816
Mapanhe Optimizagao |80
insert line here
chigubo 22N Novas fontes _[1536
nsert line here
Massi08r_[insertline here




Augmentation du nombre de communautés libres de fécalisme a ciel ouvert

/!\ Etendre les formules lors de I'ajout d'une ligne [Communauté libre de fécalisme & ciel ouvert] /1\

— N i N Nb de familles possédant des toilettes? C & libre de fécalisme 3 ciel ouvert?
District Localité Communauté | Nb de famille
2014 2015 2016 2017 2018 2014 2015 2016 2017 2018
Guija
Insert line here
Mabalane
Insert line here
Chicualacuala
Insert line here
Insert line here
Chigubo
Insert line here
Massingir
Insert line here
0 [ [ [ [
Nombre de projets/actions ol I'aspect genre a été pris en compte
Année Activité Projet/action_|Explication/Descriptif Récapitulatif 2015 2016 2017|2018
2015 Renforcer le développement des ressources Une attention particuliére a été apportée lors du recrutement des techniciens afin que la parité homme/femme soit au mieux respectée. Réhabilitation des infrastructures d'eau 0 0 0 0
humaines existantes
2015 Etablir le D’Fg_”"‘me diéducation PECGuija |12 mois d'action du PEC dans les communautés dans le district de Guija, le PEC incluant I'aspect genre Optimisation d'infrastructures d'eau existantes 0 0 0 0
communautaire
2015 Construire des installations d'assainissement | ¢, 0 |Nouveaux modeles de sanitaires incluant des toilettes individuelles du coté féminin. Nouveau modéle approuvé par le ministére de I'éducation. Construire et équiper les nouvelles installations 0 0 0 0
de dans les écoles d'eau potable
Développer des systames alternatifs pour
e 0 0 0 0
assurer la distribution d'eau
(Construire des installations d'assainissement de
. ) ! 1 0 0 0
ldémonstration dans les écoles
Construire et équiper de nouveaux travaux
: 0 0 0 0
|hydro-agricoles
Renforcer le développement des ressources ! 0 o o
humaines
Souterir Ia coordination et les ntiatives de o 0 o o
(Création de supports de communication 0 0 0 0
Etablir le programme d'éducation ! 0 o o
[communautaire
social lié aux 0 0 0 0
Total 3 0 0 0
Insert line here
Evaluation des PESOD par la DNA et DPOPH-RH
Critéres d'évaluation interne a la DNA et DPOPH-RH
2016 2017 2018
Guija Mabalane | C Chigubo Massingir Guija Mabalane Chigubo | Massingir Guija__| Mabalane Chigubo Massingir
[ DNA
[ opopH-RH
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/o! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!




Le contrdle de I'appro nnement en eau et de I'ass: sement est durablement augmenté

Monitoring des points d'eau?

Est-ce que le district posséde: Guija Mabalane | Chicualacuala | Massangena |  Chigubo Massingir

Un technicien titularisé affecté au secteur de I'eau?

Des supports techniques?

Des supports de

70% des Comités de Gestion en fonctionnement?

Le contrdle est amélioré? 0 0 0 0 0 0




Niveau des services fournis dans les localités bénéficiaires (eau potable)

Niveau de3 Uifhab) Qualie | istance | Densite | Fetiite
N Possibilité de
it >20 N
100m
Faupotable fonctionnel

let CE: < 2000 Moinsde | 18F/300

service amélioré 10420 Lo (W1, | personnes
Service de base 5320 moins de )
[service limité 500m (BF) |  Densité
500>= 18F,
£auderio | py¢ de tkm j .
non traitée Densité | CG inexistant
[Aucun Service <s (PMH) Plus del o "
OUCE> T om (8F) 300= 1P
2000
. S Tt e
2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
Populati
Projet e | Sevicetrés | Senvice | Sevicede | Senvice | Aucun | Seicetrss | Sewice | Sewicede | Sewice | Aucun | Servicewds | Service | Servicede | Senice | Aucun | Sewicetrds | Sewvice | Sewicede | Sewice | Auaun | Sericetrds | Serice | Servicede | Service | Auun | Seicetrds | Senice | Servicede | Serice | Auun | Sevicetrds | Senice | Sericede | Seice | Aucun
amélioré | amélioré base limité | Service | amélioré | amélioré | base limité | Service | amélioré | amélioré | base limité | Service | amélioré | amélioré | base limité | Service [ amélioré | améliore | base imité | Service [ amélioré | améliore | base imité | Service [ amélioré | améliore | base limité | Service
[Tomanine -7 de Abri 8558 2445 8558 8558 2439 6109
Guila [Chinhacanine 12333 1030 11303 12333 12333 1030 11303
Prukwe 1070 1070 1070 1070
tavene 954 954 954 954
Mabalane_|Clinheauet 1075 1075 1075 1075
b Estagao 4375 4375 4375
Combomune Rio 1000 1000 1000
hidulo 1454 1458 1458 1458
hissapa 1023 1023 1023 1023
hicustacusla |M2pai Neala 1234 1238 1238 1238
uiela 968 968 968 968
chale 1225 1225 1225 1225
Mavue 3355 3355 3355 3355
2410 2410 2410 2410
Massangena [Muzamane 971 971 971 971
b [chizumbane 816 816 816 816
[Mapanhe 805 805 805 805
Chigubo
Massingir

Nombre de familles bénéficiaires (agriculture) (Données FAO)

Surface irriguée/groupe de producteurs (Donnée FAO)

Area cultivada/ grupo de produtores (ha) Familias beneficiarias
Distrito Comunidade 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
[avanhane @

Ndonga 7 25
Gui [Chinh: T 30
7 de Abril 10 20
Prukwe 5 15
Mabalane  [Hoyo-Hoyo 015 15
[Xissapa 10 30

Buicla | T I I 25 | I [ |

Chicualacuala ~ [NdoMBE |20 | I I | | | |

Massangena
Chigabo |« [ [ [ s [ [ [ ]
vassingr ————— 1 1 1 1 1 [ [ ]

Total: 8415 0 0 o 280 0 0 0

Nombre de toilettes ECOSAN présent dans les districts ciblés

2018 2015 2016 2017 2018
i
tabalane
lacual

tassangena

igubo

assingIr
otal: 0 [ o o 0 o

Nombre de toilettes avec eau présent dans les districts ciblés

2018 2015 2016 2017 2018
i 2
tabalane
lacual

tassangena

igubo 2

assingir 3
otal: 0 7 o o 0 7




Nombre de districts dont tous les points d'eau ont été inventoriés

Noter "Oui" que I'année ou tous les points sont inventoriés. Pour les années suivantes cfr "Monitoring"

Points d'eau 100% inventoriés? Récapitulatif Oui Non
District Année 1 (2014) Année 2 (2015) Année 3 (2016) Année 4 (2017) Année 5 (2018) 2014 0 6
Guija Non Non 2015 0 6
Mabalane Non Non 2016 0 0
Chicualacuala Non Non 2017 0 0
Massangena Non Non 2018 0 0
Chigubo Non Non Total 0
Massingir Non Non
Autre district?
Insert line here

Nb de district avec un monitoring des points d'eau

District avec un monitoring des points d'eau? Récapitulatif Oui Non
District Année 3 (2016) Année 4 (2017) Année 5 (2018) 2016 0 0
Guija 2017 0 0
Mabalane 2018 0 0
Chicualacuala
Massangena
Chigubo
Massingir
Insert line here

% d'erreur/échantillonnage

Année 3 (2016) Année 4 (2017) Année 5 (2018) Récapitulatif Moyenne
District Nb de points vérifiés Nb d'erreurs % d'erreurs Nb de points vérifiés Nb d'erreurs % d'erreurs Nb de points vérifiés Nb d'erreurs % d'erreurs Année 3 (2016) #DIV/0!
Guija Année 4 (2017) |  #DIV/0!
Mabalane Année 5 (2018) | #DIV/0!
Chicualacuala
Massangena
Chigubo
Massingir
Insert line here

Nb de personnes formées et opérationnelles (+ niveau de responsabilité)

2016 2017 2018

Opérateur
Administrateur

Total + + +




OUTPUT 3: Les capacités de gestion et de planification en approvisionnement d'eau et assainissement des administrations au niveau de la province et

Nombre de techniciens maintenus a leur poste a la fin de I'intervention

Genre Année 2 (2015) Année 3 (2016) Année 4 (2017) Année 5 (2018)

Guija Femme
Mabalane Homme
Chicualacuala Homme
Massangena Homme 1
Chigubo Femme 1
Massingir Homme
Province n/a n/a

2 Femmes +4
Total: Hommes 3 0 0 0

Test de compétences du personnel ciblé par le projet

Test coté sur 10!

Année 2 (2015) Année 3 (2016) Année 4 (2017) Année 5 (2018)
Test 1 Test 1 Test 2 Test 1 Test 2 Test 1 Test 2

Guija 2.5
Mabalane 5.5
Chicualacuala 2.5
Massangena 6.2
Chigubo 2.0
Massingir 2.5

3.53 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Moyenne:

3.53 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

Qualité de gestion des ressources financiéres belges par les districts
Critéres de qualité de gestion:

2 Respect des accords

1 Livre de bord des voitures en ordre

3 Remise des justificatifs (pieces comptables + ordre de mission)

3 Respect des prévisions budgetaires

1 Respect des délais des rapports financiers

10 Maximum

Année 2 (2015) Année 3 (2016) Année 4 (2017) Année 5 (2018)
Q2 Q3 Q4 Ql Q2 Q3 Q4 Qi Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
Guija 7 7 8
Mabalane 6 6 6
Chicualacuala 3 4 6
Massangena 5 6 7
Chigubo 5 5 5
Massingir 3 4 5
Moyenne: 5.44 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!




Qualité des rapports techniques fournis par les SDPI

Critéres de qualité des rapports:
2 Remplissage + informations: chapitre 1
2 Remplissage + informations: chapitre 2
2 Remplissage + informations: chapitre 3
1 Présence d'un support photographique
3 Réactivité du technicien aux sollicitations du projet

10 Maximum par mois

Année 1 (2014) Année 2 (2015)
Q3 Q4 Ql Q2 Q3 Q4
Juillet Aout Septembre Octobre Novembre Decembre Janvier Fevrier Mars Avril Mai Juin Juillet Aout Sept Octobre |Novembre | Decembre
Guija 0 2 2 2 2 2 2 2 0 0 2 2 3 2 2 2
Mabalane 3 2 1 2 2 2 2 2 3 0 0 0 0 0 0
Chicualacuala 0 2 2 2 3 2 2 2 3 3 2 3 3 3 0 2
Massangena 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2 0
Chigubo 0 0 0 2 0 2 0 0 2 2 0 2 0 0 0 0
Massingir 0 0 2 2 2 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0
0.50 1.00 1.17 1.83 1.50 1.67 1.33 1.00 1.17 1.67 1.00 1.83 1.67 1.17 0.67 0.67
Moyenne :
0.89 1.67 1.17 1.50 1.17 0.67
1.28 1.13
Nombre de formations dédiées au personnel des administrations partenaires
Année Date de formation |Nbr de participants |Nbr de jours Bénéficiaires Formation Résumé:

2014 1-4/09/2014 6 3 Techniciens SDPI Utilisation d'un GPS Année 1 2014 2

2014 17-19/12/2014 6 3 Techniciens SDPI Utilisation d'un GPS (théorie & pratique), utilisation du logiciel Paint Année 2 2015 7

2015 Mar-15 6 1 Techniciens SDPI Utilisation d'un GPS (théorie & pratique) Année 3 2016 0

2015 Mar-15 6 1 Techniciens SDPI Initiation aux essais de pompage Année 4 2017 0

2015 5-6/03/2015 6 2 Techniciens SDPI Initiation a l'informatique Année 5 2018 0

2015 29-30/10/2015 6 2 CTB, DNA, DP, DPOPH Akvo, trainers to trainers Total I 9

2015 24/11/2015 6 1 Techniciens SDPI Initiation a Akvo ‘

2015 25-26/11/2015 12 2 ;;ﬁ:”'“ens *Financier |, tormatique basique

2015 5-6/03/2015 6 2 Techniciens SDPI Initiation a l'informatique

Insert line here




Nombre de boite a outils techniques créées et diffusées

N° de boites |Observation

Année 1 (2014) 0
Année 2 (2015) 0.5 Plan de sanitaire avec I'eau
Année 3 (2016)
Année 4 (2017)
Année 5 (2018)
Total 0.5

Nombre de supports thématiques créés et diffusés

N° de supports |Observation

Année 1 (2014) 0
Année 2 (2015) 1 Support de communication sur le projet (Flyers, 2 affiches, 1 Roll-up, set de photo)
Année 3 (2016)
Année 4 (2017)
Année 5 (2018)
Total 1

Nombre de workshop organisés

Année Date Nbr de jours | nbr de participants Lieux Bénéficiaires Formation Résumé Workshop:
2014 03/01/2014 1 25 Massingir DNA, DPOPHRH, SDPI |Présentation ouverture du projet Année 1 2014 2
2014 01/06/2014 1 20 Chokwe DNA, DPOPHRH, SDPI |Analyse des PESOD Année 2 2015 2
2015 2 2 Maputo DNA, DPOPH Akvo Année 3 2016 0
4 6 Xai-Xai SDPI Team building Année 4 2017 0
2015 2 8 Bilene DNA, DPOPHRH, SDPI |M&E Bilene Année 5 2018 0
L4 |
Insert line here
Nombre de conférences organisées/participées
Année Date Nbr de jours | nbr de participants Lieux Bénéficiaires Conférence Organisé/Participé Résumé conférence:
2015 12-20/09/2015 5 2 Vietnam DNA,DPOPH-RH WEDEC Participé Année 1 2014 0
Année 2 2015 1
Année 3 2016 0
Année 4 2017 0
Année 5 2018 0
L+ |

Insert line here




% de comités de gestion opérationnels liés aux infrastructures du projet
% de femmes présentes dans les Comités de gestion

% de bornes fontaines en fonctionnement sur les infrastructures du projet

2016 2017 2018
Nb de bornes Nb de Comité de Nb de bornes Nb de Comité de Nb de bornes Nb de Comité de
Nocebones ’ detammes | Wodebomes ’ detammes | Wodebomes ’ determes
District Localité Communauté Projet CTB. fontaines fontaines en Gestion Gestion dans le CG leCG dans le CG fontaines fontaines en Gestion Gestion dansle CG lecG dans le CG fontaines fontaines en Gestion Gestion dans le CG leCG dans le CG [Récapitulatif: 2016 2017 2018
opérationnel opérationnel opérationnel
oo
- oo

#DIV/0!

Mabalane

2016 2017 2018 Recapitulatif
it | Tome | Projer T Fopuiation Public? Public? Public?
T T [prve
i | I I ubic
Mabslane

Chicualacuala

Massangena

Chigubo

Massingir

Total: o o o o




